
お問い合わせはこちら

創業50年余り、オーダーメイド測定機器の専門企業としてその製
品は日本国内はもとより、海外にも広く実績を上げております。特
に得意分野である測定機器については、“ものづくり”における最終
的な品質を守るため、なくてはならないプロセスであり、同時に世
界に誇る日本製品の信頼性を確保する重要な役割を担っていると
考えます。当社は「人に優しく人に役立つエレクトロニクス作り」を
基本姿勢にお客様と共に歩んでまいります。

会社DATA

TEL 圧倒的な技術力でモノづくりを支える、
『電子機器』のプロフェッショナル集団

E-mail

担当者

URL

0567-25-0833

n_araki@yutakadenshi.co.jp

荒木 識貴

https://yutakadenshi.co.jp/
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その他 高 卒事務職 中 途営業職 新 卒
■採用職種 ■募集対象

株式会社ユタカ電子
【優良企業ガイド 2024】TSR企業コード：400519038

計測・測定機器、自動制御器、コンピュータ応用機器の設計・製造事業内容

■ 本　社 / 〒496-0022　愛知県津島市越津町梅之木28番地
TEL：0567-25-0833　FAX：0567-28-1150

■ 設　立 / 昭和46年6月（創業：昭和46年6月）
■ 資本金 / 2,000万円
■ 代表者 / 笠木 隆敏
■ 従業員数 / 54名（男性35名、女性19名/平均年齢49.5歳）

30名（社員のみ。男性26名、女性4名/平均年齢41.8歳）
■ 売上高 / 9億6,000万円（令和3年6月期）

9億8,400万円（令和4年9月期）
■ 主要取引先 / ㈱アイシン、川崎重工業㈱、㈱デンソー、

三菱重工業㈱

■ 募集人数 / 3名
■ 初任給 / 大卒：215,000円〜、

高卒：177,000円〜（予定）
■ 諸手当 / 時間外手当、通勤手当、家族手当
■ 昇　給 / 年1回（4月）
■ 賞　与 / 年2回（6月・12月）
■ 勤務時間 / 8:30〜17:30
■ 休日休暇 / 年間115日、週休2日（基本 土日休み）、

夏季休暇、年末年始休暇
■ 福利厚生 / 各種保険制度完備、退職金制度

■ 社員教育 / 新人社員研修、OJT

製品のすべてが完全オーダーメイド。高度な技術力と徹底
した品質管理体制が取引先からの高評価に繋がり、同業他
社との差別化が進む。また価格競争力が非常に高く、財務
内容の充実ぶりが経営の健全性を高めている。

2名
2022年

採用実績

人に優しく人に役立つ
エレクトロニクスを創出する
「製品の品質は設計段階で盛り込む」これが当社の信念です。使用
する部材の選定から製造過程、お客様先での環境条件さらには、メ
ンテナンスに至るまでトータルな視野に立った品質計画を製品一品
一品に対して検討・策定し、信頼性の高い製品作りを行っています。
アナログからデジタルまで長年培った高い技術で、特に計測技術、組
込みシステム製品の開発においてお客様より高い評価を頂いてお
ります。
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